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DISC, ginimuzde mevcut olan en popliler kisilik envanteridir. Kullanimi basittir, ancak gicli ve dogru sonuglarla
isinizin gerektirdigi kadar ayrintili veya 6zet bilgiler saglar.

DISC, bir kisinin davranisindaki dort temel faktori dlcer ve bu faktorleri kisiligi tanimlamak icin kullanir. Bu kisilik
profili bir 8 dakikalik basit bir anket araciligiyla olusturulur.

Bireylerin isyerindeki davranigsal 6zellikleri ve kurumunuzdaki gérevlerin davranissal ihtiyaclari hakkinda
"6zellestirilmis" bilgiler sunar. ise alim, terfi gibi konularda kararlarinizi destekler.

insanlari tanimak, ise alirken, yénetirken ve ekip olustururken cok énemli bir beceridir. Bir kisiligin nasil calistigina
dair kapsamli ve objektif bir gdrlise sahip olmak isyerinde blytk bir avantajdir ve aradiginiz rekabet avantajini
saglayabilir.

Bu kisilik envanteri, her biri dort secenek sunan yirmi dort sifattan olusan bir anket araciligiyla olusturulmustur.
Aday bu seceneklerden ikisini secer, biri davranislarini en iyi temsil eden ve digeri en az uygulanabilir olanidir. Bu
cevaplar daha sonra otomatik olarak islenir ve bir dizi DISC sonucu Uretmek icin kullanilir.

DISC Kisilik Envanteri, basitligi, maliyet etkinligi ve is eslestirme potansiyeli nedeniyle en yaygin sekilde ise
alimda kullanilr. Gegerlilik ve Guvenilirlik calismalar tamamlanmis kisilik envanterleri arasinda en hizli ve en
ekonomik olanidir.

Bu 6zellikler, isletmenizde kisilik profili olusturmayi pratik ve ekonomik hale getirir. is eslestirme kisinin DISC profili
ile gbrevin davranissal ihtiyaclarini karsilastirir, ve bunlarin ne kadar 6rtlstiglini anlamamizi saglar.

insan Kaynaklari Yéneticileri, DiISCPROFiL Kisilik Envanteri Kosulsuz Misteri Memnuniyetini ile calisir. "Deneme
Paketi" ile herhangi bir 6deme yapmadan kullanmaya baslayabilirsiniz.

is verimliligini, ekip calismasini ve iletisimi gelistirmek icin tasarlanmis, cok guiclu bir egitim ve gelistirme aracidir.
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